Financial Analyst
(m/w/div.)

Das leisten Sie bei uns

¢ Vorbereitung, Prufung und Analyse des internen
Berichtwesens sowie Beteiligung an der kontinuierli-
chen Weiterentwicklung des Bereiches Finanzen &
controlling

e Unterstutzung bei der Durchfihrung des Amphenol-
Konzernreportings

e Unterstutzung bei der Erstellung von Forecasts und
Budgets

e Mitwirkung bei Monats-, Quartals- und Jahresab-
schlissen

e Durchfuhrung von Soll-/Ist-Analysen und Ableitung
von Handlungsempfehlungen flr das Management

e Unterstltzung bei bereichsspezifischem Kostencon-
trolling (Produktion, Vertrieb, Einkauf)

e Mitarbeit an bereichstbergreifenden Optimierungs-
projekten

Das bieten wir

Wir bieten Ihnen in unserem Unternehmen eine
langfristige und sichere Perspektive mit einem
eigenstandigen Aufgabengebiet und verantwor-
tungsvollen Aufgaben.

Eines unserer wichtigsten Ziele ist die Vereinbar-
keit von Familie und Beruf. Deshalb halten wir
flr Sie Uber das normale MaB hinausgehende
Sozial- und Gesundheitsleistungen bereit.

Selbstverstandlich unterstitzen wir Sie auch
bei Ihrer fachlichen Weiterentwicklung.

Wir freuen uns auf Sie!

uUnsere Benefits

Gesundheits-
leistungen

Individuelle
Einarbeitung

Mitarbeiterevents

Gute Verkehrsan-
bindung an OPNV

Betriebliche
Altersvorsorge

Jobticket/
Deutschlandticket
Jobbike
Kita-Zuschlag
Erholungsbeihilfe

(i2s

an Amphenol company

Das bringen Sie mit

e Erfolgreich abgeschlossenes wirtschaftswissen-
schaftliches Studium mit Schwerpunkt Controlling,
Finanz- und Rechnungswesen oder vergleichbarer
Fachrichtung

e Mindestens 3-5 Jahre Berufserfahrung im Control-
ling, idealerweise in einem international agierenden
Unternehmen

e Kenntnisse in Bilanzierung nach HGB und US-GAAP
von Vortell

e Sehr gute analytische Fahigkeiten mit einem aus-
gepragten Zahlenverstandnis und zielgerichtetem,
strukturiertem Arbeitsstil

e Hohes MaB an Eigenstandigkeit und Initiative

¢ Sichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Sehr sicherer Umgang mit MS-Office

Interessiert?

Senden Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen
unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres frihest-
maoglichen Eintrittstermins, vorzugsweise per E-Mail, an
bewerbung@i2s-sensors.de

Intelligente Sensorsysteme Dresden GmbH
Herr Holger Kilhne

Zur Wetterwarte 50, 01109 Dresden

Telefon: 0351 88 596 74



