
Senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 
unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres frühest- 
möglichen Eintrittstermins, vorzugsweise per E-Mail, an  
bewerbung@i2s-sensors.de

Intelligente Sensorsysteme Dresden GmbH 
Herr Holger Kühne
Zur Wetterwarte 50, 01109 Dresden
Telefon: 0351 88 596 74

Interessiert?

Das leisten Sie bei uns

•	 Beherrschung der Tätigkeiten des Versandes
•	 Gute Kenntnisse der Lagerwirtschaft  

u. a. Lagerbuchhaltung und Materialbereitstellung
•	 Übernahme und Einlagerung der geprüften Ware
•	 Fachgerechte Lagerhaltung entsprechend der 

gesetzlichen und betrieblichen Regelungen unter 
Einhaltung der Qualitätsnormen

•	 Kommissionierung entsprechend den Stücklisten, 
Fertigungsaufträgen und Lieferscheinen unter  
Beachtung der Kommissionierungsvorschriften

•	 Facharbeiterabschluss als Fachkraft für  
Lagerlogistik bzw. vergleichbarer Abschluss

•	 Mehrjährige Berufserfahrung im Lagerwesen
•	 Technisches Verständnis von Vorteil
•	 Gute EDV-Kenntnisse im Umgang mit MS Office 

sowie einer ERP-Software
•	 Gewissenhafte, selbständige sowie flexible  

Arbeitsweise mit hohem organisatorischem  
Geschick

•	 Grundkenntnisse Englisch von Vorteil
•	 Pkw-Führerschein

Das bringen Sie mit

Wir bieten Ihnen in unserem Unternehmen eine 
langfristige und sichere Perspektive mit einem 
eigenständigen Aufgabengebiet und verantwor-
tungsvollen Aufgaben.

Eines unserer wichtigsten Ziele ist die Vereinbar-
keit von Familie und Beruf. Deshalb halten wir 
für Sie über das normale Maß hinausgehende 
Sozial- und Gesundheitsleistungen bereit.

Selbstverständlich unterstützen wir Sie auch  
bei Ihrer fachlichen Weiterentwicklung.

Wir freuen uns auf Sie!

Das bieten wir

Unsere Benefits

•	 Betriebliche  
Altersvorsorge

•	 Jobticket/ 
Deutschlandticket

•	 Jobbike
•	 Kita-Zuschlag
•	 Gesundheits- 

leistungen

•	 Erholungsbeihilfe
•	 Gleitzeit & Mobiles 

Arbeiten möglich
•	 Individuelle  

Einarbeitung
•	 Mitarbeiterevents
•	 Gute Verkehrs- 

anbindung an ÖPNV

Operative  
Logistikfachkraft 
(m/w/div.)


